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Аннотация. Эмоциональное включение обучающихся в учебную деятельность на 
занятии рассматривается как один из способов решения актуальной проблемы повышения 
познавательной активности студентов, развития у них мотивации учения. Цель 
исследования – разработка алгоритма создания приемов эмоционального включения 
студентов в учебную деятельность для расширения методического репертуара и 
содействия реализации творческого потенциала преподавателя. Анализ психолого-
педагогических исследований о влиянии эмоций на мышление и деятельность, творческих 
способностях, креативности позволил сформулировать рабочее определение понятию 
«приемы эмоционального включения обучающихся в учебную деятельность», что 
составило новизну работы. Систематизация сведений о способах формирования и развития 
творческих способностей легла в основу моделирования алгоритма создания приемов 
эмоционального включения обучающихся в учебную деятельность. Алгоритм включает 
последовательность действий: нарушение ожиданий; формулирование задания на основе 
мыслительной операции; определение средств обучения с учетом вида мышления; выбор 
формы организации взаимодействия с учетом вида занятия и особенностей обучающихся. 
К организационно-педагогическим условиям отнесены: ограничение по времени; запрет на 
отказ от ответа и повтор сказанного; множество вариантов решения; безоценочность; 
соблюдение этических норм. В статье отмечаются риски и возможные пути их 
преодоления использования приемов эмоционального включения обучающихся в учебную 
деятельность. Алгоритм создания приемов эмоционального включения обучающихся в 
учебную деятельность, перечень основных организационно-педагогических условий их 
применения обусловливают практическую значимость исследования. Приведенные в 
работе примеры приемов эмоционального включения обучающихся в учебную 
деятельность не только позволяют проиллюстрировать возможности алгоритма, но и могут 
быть интересны преподавателям для использования в педагогической практике. 
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Abstract. Emotional inclusion of students in educational activities in the classroom is 

considered as one of the ways to solve the urgent problem of increasing the cognitive activity 

of students and developing their motivation for learning. The purpose of this study is to 

develop an algorithm for creating techniques for the emotional inclusion of students in 

educational activities to expand the methodological repertoire and promote the realization of 

the teacher’s creative potential. The analysis of psychological and pedagogical research on the 

influence of emotions on thinking activity and creativity made it possible to formulate a 

working definition of the concept of «methods of emotional inclusion of students in 

educational activities», which is the novelty of the work. Systematization of information on 

methods for the formation and development of creative abilities has become the basis for 

modeling the algorithm for creating techniques for the emotional inclusion of students in 

educational activities. The algorithm includes a sequence of actions: violation of expectations; 

formulating a task based on thought operation; determination of training means taking into 

account the type of thinking; selection of the form of interaction organization taking into 

account the type of occupation and the students’ characteristics. Organizational and 

pedagogical conditions include the following: time limit; prohibition on refusal to answer and 

repetition of what was said; a plurality of solution options; lack of appreciation and ethical 

compliance. The article discusses the risks, possible ways to overcome them using the 

techniques under study. The algorithm for creating techniques for the emotional inclusion of 

students in educational activities and a list of the main organizational and pedagogical 

conditions for their use determine the practical significance of the study. The examples of 

emotional students’ inclusion techniques in educational activities may be of interest to 

teachers.  
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Введение. В современных условиях перед преподавателем остро 

встает необходимость формирования и развития у студентов мотивации 

учения, создания условий для становления обучающегося как субъекта 

учения и развития. Эмоциональное включение обучающегося в 

деятельность, создание на занятии атмосферы взаимного принятия, 

уважения, сотворчества представляется важным фактором саморазвития, а 

также одним из путей создания «психологически безопасной 

образовательной среды вуза» [1] Так, у обучающегося складывается 
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позитивное представление о самом себе, расширяются представления о 

своих возможностях, исчезает страх ошибки и, как следствие, повышается 

познавательная активность. Согласимся с мнением исследователей: 

эмоциональный отклик в сочетании с деятельностью и интеллектуальной 

включенностью создают вовлеченность, необходимую для достижения 

значимых результатов деятельности, в том числе и учебной [2]. 

Обществом востребован активный специалист, готовый к 

творческому осмысленному преобразованию жизни, решению нетиповых 

задач, выступающий субъектом деятельности. В свою очередь, для 

современных студентов в понимание успешности обучения, согласно 

исследованию С. В. Ярошевской и Т. А. Сысоевой, входит «ощущение 

себя», в которое включаются «интерес к изучаемым дисциплинам, 

увлеченность процессом и внутренний комфорт и / или личностный рост» 

[3: 100]. Также заинтересованность обучающихся важна для создания и 

поддержания рабочей атмосферы на занятии. Таким образом, всеми 

участниками образовательного процесса признается необходимость 

регулирования эмоционального состояния обучающихся для повышения 

качества подготовки профессиональных кадров. 

Преподавателю, чтобы мотивировать обучающихся, необходимо 

обладать дидактической, коммуникативной и личностной компетенциями 

[4]. А это значит, что требуются выраженная профессиональная 

педагогическая позиция (принятие на себя доли ответственности за 

формирование и развитие мотивации студентов); навыки культуры 

общения; методическая подготовка. 

Цель работы – разработать алгоритм создания приемов 

эмоционального включения обучающихся в учебную деятельность, 

охарактеризовать основные педагогические условия применения этих 

приемов. Для достижения поставленной цели потребовалось 

сформулировать рабочее определение понятию «приемы эмоционального 

включения обучающихся в учебную деятельность на занятии»; определить 

последовательность действий по созданию этих приемов на основе анализа 

отраженного в литературе педагогического опыта; уточнить основные 

организационно-педагогические условия применения этих приемов. 

Объектом исследования послужили методические приемы 

эмоционального включения обучающихся в учебную деятельность. 

Предметом – алгоритм создания подобных приемов. Обращение к теме 

исследования направлено на содействие в реализации творческого 

потенциала преподавателей, расширение их методического репертуара. 

Методы исследования. Анализ психолого-педагогических 

исследований о влиянии эмоций на мышление и деятельность, творческих 

способностях, креативности позволил сформулировать рабочее 
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определение понятия «приемы эмоционального включения обучающихся в 

учебную деятельность» (далее – приемы эмоционального включения). 

Анализ и систематизация методических приемов формирования и развития 

творческих способностей обучающихся дали возможность вычленить 

этапы и составить алгоритм разработки приемов эмоционального 

включения. Моделирование, обобщение педагогического опыта позволили 

охарактеризовать основные психолого-педагогические условия разработки 

и применения приемов эмоционального включения. 

Подходы, лежащие в основе исследования. Внимание к 

эмоциональному состоянию человека обусловлено тем воздействием, 

которое эмоции оказывают на мышление и деятельность: 

• эмоции влияют на протекание познавательных процессов, на 

качество усвоения учебного материала: «эмоции и познание 

неразделимы», «эмоциональный фактор стимулирует мышление и 

творческий потенциал обучаемого» [5: 162]; 

• мотивационный потенциал эмоций. Е. А. Пырьев рассматривает 

феномен эмоциональной мотивации [6: 195]: удовольствие не только от 

результата, но и от процесса обучения стимулирует активность 

обучающихся;  

• позитивные эмоции позволяют снизить «умственное утомление» 

[7: 118], которое негативно влияет на когнитивные процессы и мотивацию. 

При этом учеными отмечается, что в обучении есть место и негативным 

эмоциям (беспокойству, тревоге и т. п.), которые также могут 

стимулировать активность обучающихся [8]. Вместе с тем, согласимся с 

позицией О. И Ефремовой: «…необходимо преобладание общего 

положительного эмоционального фона учения» [8: 58]. 

Таким образом, педагогическое воздействие на эмоциональное 

состояние обучающихся в начале занятия может способствовать 

продуктивности учебной деятельности. Одной из наиболее важных для 

эмоционального вовлечения обучающихся в учебную деятельность является 

эмоция удивления, которая является непродолжительной, но обладает 

возможностью переходить в интерес [9, 10], «тормозит все предшествующие 

эмоции, перенаправляя внимание человека на объект удивления» [10: 12], 

выступает как «катализатор интуиции, творческий порыв» [9: 89]. 

Включение творческих заданий, предполагающих нестандартный 

подход к решению проблемы [11], является одним из способов создания на 

учебном занятии позитивного эмоционального состояния обучающихся, 

реализации субъект-субъектного характера взаимоотношений преподавателя 

и студента в учебной деятельности [5]. Отметим, что придерживаемся 

позиции: способность к творчеству можно совершенствовать и развивать 

путем организации «контекста обучения» [12]. Творчество, креативность при 
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этом не только фактор процесса обучения, но и «важный образовательный 

результат» [13: 133], обуславливающий эффективность не только учебной 

деятельности, но и последующей профессиональной самореализации; 

«динамическое состояние личности, которое становится ее внутренней 

потребностью» [11: 180]; как проявление субъектности, выражающейся в 

способности самостоятельно ставить перед собой задачи, решать их. В 

процессе обучения творческий характер работы обеспечивает 

психологический комфорт, нейтрализует негативные эмоции, помогает 

адаптироваться к ситуациям неопределенности [14], стимулирует 

«конструктивную активность» [15: 59]. Таким образом, творческие задания 

направлены на создание благоприятной эмоциональной атмосферы 

сотрудничества, мотивационное обеспечение учебной деятельности, 

становление субъектности обучающихся. 

Эти положения обусловили выделение требований к заданиям, 

направленным на эмоциональное включение обучающихся в учебную 

деятельность: новизна и неожиданность; вариативность решений. Вместе с 

тем, возникает противоречие: с одной стороны, творческий уровень 

освоения учебного материала считается самым высоким и требует 

соответствующей подготовленности – способности и готовности к 

обучению, интеллектуального развития, мотивации учения, наличия 

творческого потенциала; с другой – включение в творческую деятельность 

позволяет формировать и развивать мышление, воображение, память, 

стимулировать активность и т. п. Возможным способом преодоления 

данного противоречия видится использование заданий, связанных как 

непосредственно, так и опосредованно (на уровне способов действий) с 

темой занятия. Это является одним из признаков (наряду с целью и 

продолжительностью работы), разграничивающих приемы 

эмоционального включения и творческие задания как форму организации 

учебной деятельности. 

Таким образом, в качестве рабочего определения приемов 

эмоционального включения рассматривается организация деятельности 

обучающихся по выполнению заданий творческого характера, связанных с 

темой занятия как непосредственно, так и опосредованно, осуществляемая 

в целях создания позитивного эмоционального настроя. Ключевыми 

характеристиками подобных приемов являются: новизна и неожиданность; 

вариативность решений. Организация деятельности, в свою очередь, 

предполагает определение содержания, формы организации 

взаимодействия, последовательности учебных действий, средств обучения, 

обеспечивающих достижение педагогической цели – эмоционального 

включения обучающихся в учебную деятельность. 
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Важным условием реализации творческого потенциала обучающихся 

является способность преподавателя организовать специальную 

деятельность студентов на занятии [16]: «предикторами образовательно-

развивающей активности учащейся молодежи являются характеристики 

связанной с ней деятельности» [17: 103]. Одним из факторов, 

стимулирующих творческий процесс, признается внешнее условие – 

социально-психологический климат, окружение [14]. Следовательно, 

преподавателю самому необходимо обладать «креативно-педагогической 

компетенцией» [18: 208], включающей способность к организации и 

реализации творческой деятельности собственной и обучающихся, 

способность сочетать научную и педагогическую составляющие своей 

профессиональной деятельности. Вместе с тем, подбор приемов, 

направленных на эмоциональное включение студентов в учебную 

деятельность, требует значительного времени, поэтому представляется 

целесообразной разработка алгоритма конструирования подобных заданий. 

Понятие «алгоритм» в сочетании со словом «творчество» используется в 

логике ТРИЗ как последовательность действий для «нахождения большего 

числа идей» [19: 100]. 

Для достижения цели исследования было изучено значительное 

количество творческих заданий, используемых в ТРИЗ-педагогике, в НЛП 

в обучении, нестандартных приемов, применяемых в рамках различных 

дисциплин, курсов развития творческих способностей обучающихся. 

Анализ собранного эмпирического материала показал, что необходимо 

вызвать эмоцию удивления, связанную с нарушением ожиданий, 

«внезапно возникшими обстоятельствами» [10: 12]. В литературе [20, 21, 

22] предлагаются такие пути: использование необычной, новой 

информации, постановка необычной задачи, использование провокативных 

интенций, включение игр. Следовательно, на первом этапе необходимо 

определить способ педагогически целесообразного разрушения 

стереотипов. 

В научных источниках предлагается разработка самостоятельных 

курсов по развитию творческих способностей, включающих освоение 

знаний о творчестве, способах действий, комплекс STEAM-заданий [25]; 

представлен широкий репертуар творческих заданий, охарактеризованы их 

функции в обучении и обосновано применение, рассматриваются 

отдельные методические приемы:  

• вызов реакции несогласия, применение гиперболы, преувеличение 

событий, процессов [20];  

• начало каждого занятия с притчи, направленной на формирование 

у обучающихся веры в собственные силы и т. п.;  
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• методы морфологического, системного анализа, ресурсного 

подхода, метод фокальных объектов1 [23], путь противоречий (диверсия), 

«хорошо – плохо»2;  

•  «крючки», стимулирующие интерес обучающихся, – люди как 

реквизит, «таинственный мешок» и т. п. [24]. 

Таким образом, ТРИЗ ориентируется на разработку на основе 

мыслительных операций приемов решения творческих задач (но не их 

составления) в процессе организации учебной деятельности (уточнения и 

изменения формулировки задания, использования «решательных приемов» 

[19], создания образа идеального конечного результата3, рефлексии и т. п.); 

педагоги НЛП рекомендуют использовать приемы развития когнитивных 

психических процессов; Д. Берджесом основное внимание уделяется 

средствам обучения. Курсы развития креативности строятся как 

ориентирующиеся на действие (тренинги, упражнения и т. п.) для 

приобретения обучающимися опыта или / и опирающиеся на рефлексивное 

творческое обучение (дискуссии, семинары и т. п.) с осмыслением теорий, 

моделей, методов творчества [26]. И. Е. Белякова, М. А. Кечерукова и 

Ю. С. Мурзина предлагают следующую классификацию творческих 

заданий: развивающие когнитивную (геймификация, интерактивный 

характер взаимодействия и т. п.) и эмоциональную (рисование, 

музыкальное сопровождение и т. п.) креативность [14], – при этом авторы 

не разграничивают формы, технологии, приемы. В целом, сведения о 

приемах организации творческой деятельности обучающихся 

представлены в литературе широко, предложены варианты их 

систематизации. Вместе с тем, специфика творчества, предполагающего 

создание нового продукта, отсутствие понятийного разграничения 

(методов, приемов, форм организации деятельности и организации 

взаимодействия, средств обучения и т. п.) затрудняют создание 

оригинальных приемов.  

Данные сведения в аспекте алгоритма создания приемов 

эмоционального включения позволяют выделить такие основания для 

создания заданий творческого характера: по ведущей мыслительной 

операции, по виду мышления, определяющему средства обучения, по 

форме организации взаимодействия. Следует учитывать, что в рамках 

учебного действия реализуется совокупность мыслительных операций, а 

различные виды мышления сосуществуют при доминировании какого-

либо вида. Таким образом, анализ научной литературы позволил 
 

1Официальный сайт Г.С. Альтшуллера [Электронный ресурс] URL: Официальный сайт Г.С. Альтшуллера, создателя 

ТРИЗ-РТВ-ТРТЛ (altshuller.ru) (дата обращения: 26.06.2024). 
2 Персональный сайт Виталия Ильинского [Электронный ресурс] URL: Персональный сайт Виталия Ильинского 

(ikaering.ru) (дата обращения: 26.06.2024). 
3 Персональный сайт Виталия Ильинского [Электронный ресурс] URL: Персональный сайт Виталия Ильинского 

(ikaering.ru) (дата обращения: 26.06.2024). 
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определить основу алгоритма разработки приемов, направленных на 

эмоциональное включение обучающихся в учебную деятельность. 

Результаты. Алгоритм создания приемов эмоционального 

включения обучающихся в учебную деятельность включает: 

Шаг 1. Нарушаем ожидания: приводим необычную информацию, 

создаем нетипичную для занятия ситуацию, используем предметы, 

побуждения к действиям (в том числе речевым). Информация может 

приводиться по теме, из истории вопроса, может использоваться парадокс, 

афоризм и т. п.  

Например, на занятии по риторике для юриста можно привести 

высказывание, приписываемое А. Шопенгауэру «Все негодяи, к сожалению, 

общительны» и предложить ответить на вопрос «Это значит, что на 

наших занятиях вы готовитесь стать негодяями?». 

Ситуация создается на основе речевого жанра, обычно не 

используемого на учебных занятиях: поздравление, совещание, аукцион и 

т. п. Например, на занятии по риторике для юриста можно предложить 

сказать комплимент коммуникативным тактикам (признаться в любви к 

учебной дисциплине). 

Демонстрация предмета (его изображения) сопровождается заданием 

указать, как этот предмет связан с темой занятия, что это могло бы быть и т. п. 

Например, на риторике для юриста показать погоны (портреты 

военачальников разных эпох) перед изучением темы «Коммуникативные 

стратегии». Предложить выдвинуть гипотезы, как этот предмет связан с 

указанной темой. В качестве варианта можно использовать задание определить 

по характеристикам (или по ответам «да» или «нет»), что это за предмет. 

Действия обучающихся могут организовываться как на учебных 

местах (нарисовать, разрезать, сложить, дописать и т. п.), так и 

предполагать перемещение по аудитории (например, в соответствии с 

полученной карточкой найти свою команду за ограниченное время. На 

карточках написаны стратегии и тактики. Обучающимся надо 

сориентироваться, какие тактики реализуют те или иные стратегии, 

при необходимости обосновать свое решение. Особенность задания 

заключается в том, что одна и та же тактика может использоваться в 

различных стратегиях). 

За счет обращения к «я-посланиям» обучающихся также можно вызывать 

эффект неожиданности. Например, «я хочу, чтобы меня спросили при проверке 

задания на самоподготовку, потому что …». При этом действуют правила 

запрета на повтор ранее сказанного и обязательность ответа. 

Обобщим приемы нарушения ожиданий (рисунок 1). 
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Рис. 1. Приемы нарушения ожиданий 

Fig. 1. Techniques for violating expectations 

 

Шаг 2. Формулируем задание на основе ведущей мыслительной 

операции (таблица 1). 

Шаг 3. Определяем средства обучения на основе вида 

мышления. 

Практическое: 

• наглядно-действенное мышление предполагает выполнение 

обучающимися ролей; какие-либо действия (флешмоб); оперирование 

предметами (нарисовать портрет идеального оратора и т. п); 

• наглядно-образное мышление обусловливает использование 

аудио- или видеозаписи (например, просмотр и анализ видеофрагмента 

«Сватовство пана Лейзера» из пьесы Г. Горина «Поминальная молитва» 

позволяет подготовить восприятие материала по теме «Риторика 

диалога» и создать благоприятную психоэмоциональную атмосферу на 

занятии); применение реквизита (предметов); изображений и т. п. 

Теоретическое:  

• понятийное мышление связано с использованием в качестве 

средства обучения сторителлинга, загадочного сообщения на доске, 

которое надо расшифровать, и т. п. Например, предлагается финал 

истории «Вы великолепно выступили перед большой аудиторией», надо 

привести одной половине обучающихся причину, почему это 

замечательно, другой – почему это плохо); 

• образное мышление предполагает использование как средства 

обучения изобразительно-выразительных средств языка, юмора, притчи, 

сказки и т. п. Например, включение в начало занятия сказки «Хорошо, да 

худо» позволяет не только эмоционально настроить на учебную 

деятельность, но и акцентировать внимание, что нет плохих и хороших 

коммуникативных тактик, главная характеристика речи – ее 

уместность. 

 

ситуация
предмет, 

изображение
"я-послание" действия
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Таблица 1. Речевые формулы заданий 

Table 1. Speech formulas for tasks 
 

Мыслительные 

операции 
Возможные речевые формулы заданий Пример 

Анализ Укажите части, разберите, разделите  

Уберите лишнее  

Как прийти к выводу 

Приведите возможные причины  

Что из этого следует / укажите возможные 

результаты  

Когда / при каких условиях это полезно / 

вредно  

Вопреки чему / несмотря на что это работает  

Как можно еще применить / как сломать  

Приведите аргумент / контраргумент, (Да… / 

Да, но…) 

Предложите критерии для оценки 

Что сделать, чтобы прийти к 

согласию с собеседником не 

получилось? 

Как узнать хорошего 

оратора? 

Дан факт, придумайте 

историю, его объясняющую: 

выступающий остановился 

посреди фразы и вышел. 

Почему он это сделал? 

Проведите зарядку любителя 

общаться. 

Синтез  Что получится, если объединить …  

Дополните, продолжите 

Заполните пропуск / чего не хватает 

Используйте 3-10 предметов / действий / слов 

при … 

Соберите из деталей / понятий нечто и 

объясните, что это и зачем 

Произнесите похвалу 

риторике, используя все 

предложенные слова: 

«железобетон», «Скарлетт 

Йоханссон», «ананас», 

«космос». 

Постройте группой 

(изобразите) памятник 

любителю русского языка. 

Обобщение  Резюмируйте 

Обобщите в 3 / 7 словах 

Напишите самый короткий 

рассказ в стиле Э. 

Хемингуэя о речевой 

ситуации. 

Сравнение  Сравните 

Что общего / различного  

Чему это противопоставлено  

Чем можно заменить 

Чем любитель русского 

языка отличается от 

«граммар-наци»? 

Конкретизация Укажите деталь 

Приведите пример 

Задайте вопрос 

Ограничьте (выставьте рамки) 

Вежливо откажитесь от 

предложения товарища дать 

вам списать. Уместно 

включите в свое 

высказывание фразу 

«Спасибо мне, что есть я у 

тебя!» (В. Вишневский) 

Классификация 

(систематизация) 

Объедините в группы 

Что общего у группы (Основание для 

объединения) 

Что общего у физкультуры и 

риторики? 

Абстракция Чем обозначить  

Образ чего 

Составьте метафору / сравнение / гиперболу / 

метонимию / градацию 

Замените перифразом 

Глазами другого 

Сравните понятие 

«элокуция» с предметом, 

который есть в аудитории. 

Свое сравнение объясните. 

(Элокуция как …, потому 

что…). 
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Шаг 4. Выбираем форму организации взаимодействия с учетом 

вида занятия, особенностей взаимоотношений в учебной группе. В рамках 

групповых занятий целесообразно использовать различные формы, тем 

самым также создавая эффект неожиданности. На лекции видятся 

уместными фронтальная и индивидуальная (для хорошо подготовленных, 

уверенных в себе обучающихся) формы. 

Таким образом, разработка приема эмоционального включения 

обучающихся в учебную деятельность предполагает ряд последовательных 

шагов (рисунок 2). 

 
 

Рис. 2. Создание приема эмоционального включения обучающихся в учебную деятельность 

Fig. 2. Developing techniques for the emotional inclusion of students in classroom activities 

 

Как показала практика применения приемов эмоционального 

включения студентов в учебную деятельность, необходимо учитывать ряд 

организационно-педагогических условий:  

• ограничение времени (порядка 5 минут) и поддержание динамики 

выполнения работы;  

• запрет на отказ от ответа и повтор ранее сказанного, при этом 

допускаются (поощряются) подсказки, помощь со стороны 

одногруппников; 

• качественная оценка работы, но отметка не выставляется; 

• соблюдение этических норм при определении задания, выборе 

участников в случае индивидуальной или групповой работы, в процессе 

общения. 

Необходимо учитывать риски создания и использования приемов 

эмоционального включения обучающихся в учебную деятельность:  

создание 
приемов 

формулировка 
задания 

(Что делать?)

средства 
обучения (При 
помощи чего?)

форма 
взаимодействия 
(Кто и сколько?)
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• эмоциональное включение в учебную деятельность преследует 

педагогические цели, главным является не развлечение, а формирование 

позитивного отношения к учебной деятельности, создание благоприятного 

психолого-педагогического климата, становление субъектной позиции 

обучающихся. Следовательно, необходимо акцентировать связь с 

дисциплиной (прямую или косвенную), обеспечивать реализацию 

отмеченных в исследовании организационных и педагогических условий; 

• повышенная эмоциональность может дестабилизировать 

рабочую обстановку, привести к тому, что начало занятия запомнится 

больше, чем учебный материал. Это определяет необходимость учета 

особенностей, в том числе ситуативно обусловленных, коллектива 

обучающихся, способность преподавателя организовывать деятельность 

обучающихся; 

• достаточно быстро формирующиеся ожидания студентов, что их 

будут удивлять, заинтересовывать, могут вызывать сложности (помимо 

иждивенческой позиции обучающихся) в поиске новых и эффективных 

приемов. Представляется, что для устранения подобного затруднения 

целесообразно привлекать самих студентов к созданию и реализации 

приемов эмоционального включения в качестве индивидуального или 

выполняемого в парах задания на самоподготовку. 

Выводы. Использование приемов эмоционального включения 

обучающихся в учебную деятельность является одним из способов 

реализации субъект-субъектного подхода в образовании. Работа по 

эмоциональному включению студентов в учебную деятельность, помимо 

принятия преподавателем на себя части ответственности за мотивацию 

обучающихся, поддержание у них интереса к учебному предмету, требует 

дополнительного времени и побуждает педагога к расширению 

методической базы. Вероятна ситуация, когда у аудитории 

сформировались определенные предпочтения и одни и те же приемы с 

разным содержательным наполнением (например, просмотр и анализ 

видеофрагментов или использование «я»-посланий) неизменно вызывают 

позитивный эмоциональный отклик. Тем не менее, чем шире 

методический репертуар, тем больше возможности найти подход к 

аудитории: гармонизировать психоэмоциональное состояние 

обучающихся, вызвать интерес, привлечь внимание. Предложенный 

алгоритм создания приемов эмоционального включения направлен прежде 

всего на стимулирование творческого поиска, определение идей. Мы не 

претендуем на создание алгоритма творчества, а предлагаем 

последовательность действий, способствующих реализации творческого 

потенциала преподавателя. 
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Последовательность действий, способы создания эффекта 

неожиданности, речевые формулы заданий составляют практическую 

значимость исследования, задающего направление для создания 

оригинальных приемов, позволяющего преподавателю генерировать 

больше идей. Теоретическое значение работы заключается в 

характеристике рабочего определения понятия «приемы эмоционального 

включения обучающихся в учебную деятельность». 
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